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“POR EL CUAL SE AJUSTA LA ESCALA DE REMUNERAQION DE UN
EMPLEO DE LA PLANTA DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE SABANETA”

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE SABANETA

En ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las
conferidas, en el articulo 315 numeral 7° de la Constitucién Politica, las leyes 136
de 1994, 617 de 2000, 909 de 2004, y demds normas reglamentarias y.

CONSIDERANDO

A. Que el Municipio de Sabaneta en cumplimiento de su misién institucional
requiere establecer una estructura administrativa que garantice el
cumplimiento de la gestion local, respetando los lineamientos de la
Constitucion y en especial los establecidos en la ley 617 de 2000.

B. Que la Ley 902 de 2004 en su articulo 46, dispone que cuando se realicen
reformas de planta de personal, deben fundarse en necesidades del servicio
o en razones de modernizacién de la Administracién y basarse en
justificaciones o estudios técnicos que asi lo demuestren, estos estudios
deberan garantizar el mejoramiento organizacional de la entidad.

C. Que el Municipio requiere consolidar su disefio organizacional centrado en
procesos para permitir la integracion, el trabajo en equipo y su articulacion
con todas las éreas de gestion y asi mismo adoptar politicas generales
sobre organizacién y funcionamiento de sus unidades para lograr
racionalidad en la prestacién de sus servicios y agilidad en sus procesocs.

D. Que algunos cambios que se han dado en la dinamica y crecimiento del
Municipio de Sabaneta han generado una mayor carga laboral en el cargo
de Secretario, requiriendo de un mayor compromiso por parte del
responsable para cumplir a cabalidad con las nuevas asignaciones
laborales.

E. Que el secretario que se desempefia en la Secretaria de Planeacidn ha
debido aumentar su carga laboral y con el propésito de realizarle un ajuste
salarial acorde con sus competencias y perfiles, de manera que se articule
la gestién con la proyeccioén que pretende alcanzar el Municipio, este cargo
se venia remunerando de la siguiente manera.
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CANTIDAD | hepeNDENCIA Y DENOMINACION DEL SALARIO
: DE NS coniGo | Grapo | SALAT
CARGOS

1 1 Secretaria 440 13 1.505.147

F. Que mediante el decreto 057 de 2009 se establecid la estructura salarial del
Municipio de Sabaneta donde se definen los grados y salarios asignados
para los diferentes cargos, y aparecen entre otros la escala para las
secretarias de la siguiente manera.
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CANTIDAD
DE DEPENDENCIA zAIDIEggMINACION DEL copiGo | GRADO | SALARIO
CARGOS .
12 Secretaria 440 13 1.378.340

En mérito de lo anterior,
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DECRETA:

ARTICULO 1° Apruébese la siguiente modificacidn a la escala de grados y
remuneracion del siguiente cargo en la planta de cargos:

. . - Grado .
Nombre y Cargo Dependencia Nivel Codigo Nuevo Salario
Secretaria Secretaria  de . .
Planeacian Asistencial 440 12 1,751.689
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ARTICULO 2°: Ajustasen las funciones y competencias de este cargo donde se
adicionan las nuevas responsabilidades y contribuciones, las cuales se dejan como
documento anexo del presente decreto, debiendo ser incorporadas al Manual de
Competencias de la Administracién Municipal por parte de la Secretaria de
Servicios Administrativos.

ARTICULO 3° Notifiquesele al actual empleado la expedicion del presente
decreto, asi como a la Subdireccion de Recursos Humanos para lo pertinente a su
competencia.
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ARTICULO 4°: Realicense los ajustes presupuestales necesarios, de acuerdo a la
Viabilidad Financiera Numero 008 de 03 de Septiembre de 2012,

ARTICULO 5°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y

deroga todas aquellas disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Sabaneta, a los siete (7) dias del mes de septiembre de 2012

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LUZ ESTELA GIR@BO OSSA

Alcaldesa
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